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I.T.C. “Domenico  ROMANAZZI”  -  Bari 

Centro Servizi DILOS   
 

P.O.N. 2000-2006 - “LA SCUOLA PER LO SVILUPPO” 
Formazione in servizio del personale del sistema scolastico - Varie attività 

Avviso 
 
 
 
A – Il MIUR con prot. INT/5173/5 del 21/3/05,  prevede l’avvio di due modalità di formazione, 
dedicate rispettivamente: nel punto 1.1  a docenti dei Centri di Servizio e nel punto 1.2 al personale 
scolastico. Tali attività non prevedono compensi. 
 
B - Si informa inoltre che il MIUR prevede l’avvio di attività formative destinate a scuole coinvolte 
nel PON 2.1g, per le quali necessita individuare personale esperto. 
 
 
 
Premessa. 
 
Si segnala l’importanza del nostro coinvolgimento, quale sede del Dilos Center, in attività ad alto 
contenuto tecnologico e progettuale rivolte al sistema scolastico, per le ricadute sull’ immagine e 
sulla comunicazione con il territorio, nonchè sulla crescita professionale. 
 
E’ interesse dell’Istituto, come già avviene in attività di questo tipo, allargare la partecipazione, 
considerando comunque l’esigenza di integrazione con i team già attivi,  le modalità di lavoro e gli 
elevati standard necessari, nonché le responsabilità di gestione dell’Istituto e del D.S. 
 
Dovendo assicurare impegni e risultati, si invita a considerare le effettive potenzialità e 
disponibilità personali, correlate a specifiche esperienze-competenze in tali settori tecnologico-
progettuali, evitando  ipotesi di collaborazione generiche o generalizzate. 
 
 
Informazioni sulle attività previste. 
 

A - Punto 1.1 -  Docenti dei Centri polifunzionali di servizio (in numero di tre) 
 
Considerata, fra gli obiettivi, la finalità di rafforzare competenze funzionali a sostenere il ruolo 

di supporto del Centro Servizi nei confronti delle istituzioni scolastiche e del territorio, nonché 
compiti di consulenza,  il D.S. valutando la disponibilità, il piano delle attività complessive della 
scuola e la ricaduta che la formazione proposta potrà avere per una efficace realizzazione delle 
stesse attività, individuerà i nominativi in base ai seguenti criteri prioritari: 

 presenza dei requisiti tecnici previsti dall’avviso 
 cultura informatica generale, equivalente ai moduli 1, 2, 7 ECDL Core (cfr. Syllabus dell’EUCIP); 
 competenze compatibili con la maggior parte dei contenuti del modulo 2 IT administrator. 

 continuità di servizio con garanzia di futura presenza almeno triennale 
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 competenze comprovate e spese nel Centro Servizi e/o in esperienze con responsabilità 
operative in azioni di staff, basate su percorsi “progetto – processo - risultati”. 

Gli interessati a presentare la candidatura, sono invitati ad un colloquio informativo preliminare con 
il D.S. 
 

A - punto 1.2 - Formazione del personale scolastico (D.S. o suo delegato, D.S.G.A. o suo delegato, 
un  coordinatore amministrativo e un assistente tecnico o due coordinatori, sei docenti) 

 
Considerata, tra gli obiettivi, la finalità di consolidare competenze di progettazione integrata e in 
rete e di project management, il D.S. valuterà le candidature in base alla disponibilità dei singoli, 
alle competenze possedute e spese a sostegno dello sviluppo dell’autonomia scolastica e della 
progettualità educativa, delle funzioni svolte nella realizzazione delle attività complessive della 
scuola, della continuità di servizio. 

I partecipanti devono possedere,  come requisiti, competenze relative all’uso degli strumenti 
elementari delle tecnologie informatiche e, in particolare, della comunicazione via Internet.. 
Gli interessati a presentare la candidatura, sono invitati ad un colloquio informativo preliminare con 
il D.S. 

 
 

B - Corsi di formazione sulle tecnologie didattiche (formazione per le  Scuole del PON 2.1g) 
 
Il MIUR predisporrà corsi di formazione sulle  tecnologie multimediali per i docenti delle scuole 
coinvolte nel PON 2.1g, della cui gestione sarà incaricato l’Istituto, quale sede  del Centro Servizi. 
 
Sono previsti moduli, della durata di ca. 30 ore, relativi a: alfabetizzazione di base, utilizzo sw 
didattico disciplinare e/o trasversale (aspetto fruitivo) e sw didattico per l’espressione/ 
rappresentazione con le tecnologie (aspetto produttivo), costruzione e gestione del sito WEB della 
scuola, gestione della Intranet d’istituto. 
 
Per tale attività necessita personale esperto per integrare le risorse del Centro Servizi: 
 organizzatori delle attività formative, delle relazioni con gli altri Istituti e/o che coordinino 

gruppi e sotto-gruppi di lavoro, anche decentrati 
 docenti esperti in formazione in presenza e on-line sulle tecnologie multimediali, in grado di 

organizzare le attività, anche decentrate 
 esperti esterni (aziendali, docenti, ecc.) titolati per integrare le risorse interne 

Si invitano gli interessati a presentare la propria candidatura, indicando il/i settore/i, preferibilmente 
con l’indicazione anche di esperti esterni (docenti e aziendali) di cui assicurare il monitoraggio e i 
contatti organizzativi. Gli interessati sono invitati ad un colloquio preliminare con il D.S. 
 
Le proposte dovranno essere presentate entro il 23  aprile 2005. (salvo diverse comunicazioni) 
 
Questo avviso, è presente all’URL http://www.itcromanazzi.it/esperti. 
Il D.S. si riserva di interpellare docenti ed esperti di comprovata esperienza in precedenti 
collaborazioni. 
All’URL www.istruzione.it/fondistrutturali, sono/saranno disponibili i documenti di riferimento. 
 
Bari, 12 aprile 2005 – Prot. 3078 

Il Dirigente Scolastico 
f.to (prof.ssa Cecilia Pirolo) 

Avvisi Docenti e ATA – Albo – Sito WEB - RSU 


